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• Contexto en el que se desarrolló la actividad 

 

 

Consejos de Recursos Hídricos de Cuenca, establecidos según 
la Ley de RRHH 29338, con la finalidad de lograr la 

participación activa y permanente de los actores de la 
cuencas, en la planificación, coordinación y concertación de 

los recursos hídricos en la cuenca. 
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Necesidades de desarrollo de capacidades a las que se 
buscó dar respuesta 

 

• Identificación y caracterización de actores, donde el 
mapeo de actores es una herramienta que permite 
construir la base social de apoyo al proceso,  contribuye a 
saber quienes están presentes en el espacio, el liderazgo 
que ejercen en la gestión del agua, que estrategias 
desarrollan, conocer sus intereses y expectativas, así como 
su predisposición a articular voluntades y esfuerzos.  
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Instituciones participantes 

 

 Facultad de Ingeniería Civil –Universidad de Campinas-Brasil, 
con 02 expertos en mapeo de actores: Oscar Quilodrán y  
Antonio Zuffo. 

 

 Facultad de Ingenieria y Ciencas Hídricas – Universidad Nacional 
del Litoral (FICH-UNL), con 01 experto en recursos hídricos y la 
coordinación temática-metodologica del curso-taller: Mario 
Schreider. 

 

 CAP-NET/WET NET, un especialista en cuencas: Andrés Estrada. 
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Participantes 

 30 participantes: 27  hombres y 3 mujeres 

 

 El público objetivo fueron los miembros de los Consejos de 
Recursos Hídricos de Cuenca, con su Secretaria Técnica.   

   

 Representantes de la ANA (AAA-ALAs), Gobierno Local, 
Gobierno Regional, Organizaciones de Usuarios con fines 
agrarios, organizaciones de usuarios con fines no agrarios, 
colegios profesionales, universidades, proyectos 
especiales, y comunidades campesinas. 
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Resultados logrados 
 

 Se ha identificado un método adecuado para el análisis de las 
problemáticas y para la identificación de los actores en su resolución, 
tomando en cuenta los escenarios existentes en las cuencas y su 
complejidad, pudiendo definir mejores alternativas en conjunto. 

 

 El mecanismo de análisis empleado ha sido dinámico y novedoso, 
aunque requiere un poco más de tiempo para su utilización. Aporta lo  
participativo y la necesidad de verificar todas  las dimensiones en el 
análisis, y en la toma de las decisiones. 

 

 Se han intercambiado experiencias Brasil, Argentina y Perú en gestión 
de cuencas hidrográficas.  
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Cocimiento compartido y desarrollo continuo 

 

 A 3 meses de realizada la actividad, la Cuenca Tumbes, ha 
planificado aplicar la metodología en el análisis de actores 
para la incidencia política.  

Para ello, requieren contar con asesoramiento del Centro 
de Excelencia y el instrumento sistematizado. 
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Acciones previstas para el continuo de desarrollo de 
capacidades 

 

• El PMGRH-ANA cuenta con un plan de capacitación a tomadores 
de decisión en implementación. 

•   

• Contar con una guía práctica sobre la metodología de mapeo de 
actores, a fin de dar continuidad  a este tema. 

 

• Generar alianzas con otros miembros de la Red RALCEA, para 
otras demandas de capacitación. 

 

 

 

 
9 

              Red Latinoamericana de Centros de Conocimiento en Gestión de Recursos Hídricos 



Pasos a seguir 

 

 Identificar que CRHC considera que la metodología puede ser 
aplicada en una acción concreta.  
 

 Contar con el guía práctica, para aplicar la metodología, dada su 
complejidad. 
 

 Consultar la disponibilidad del Centro de Excelencia en brindar 
retroalimentación, en línea, al trabajo que desarrolle la cuenca. 
 

 Sistematización de la experiencia para su difusión. 
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Acciones de monitoreo del impacto de la actividad y 
seguimiento para el desarrollo de otras actividades de 

capacitación.  

 

• PMGRH continua desarrollando acciones de capacitación a los 
decisores en las cuencas piloto, dependiendo disponibilidad de 
tiempo. 

 

• Demanda de capacitación en financiamiento, institucionalidad, 
GIRH, y para lo cual se busca contar con instituciones y/o 
profesionales con experiencia que aporten. RALCEA podría 
contribuir como oferente. 
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Mejoras: 

 

• Conocer la amplitud y complejidad del tema a abordar, antes 
del desarrollo del curso.  

 

• Disponer de las guías y/o manuales para su entrega previa al 
curso. 

 

• Curso planificado, curso ejecutado, a fin de poder lograr mayor 
impacto, como en nuestro caso. 
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Mejoras: 

 

• Conocer la amplitud y complejidad del tema a abordar, antes 
del desarrollo del curso.  

 

• Disponer de las guías y/o manuales para su entrega previa al 
curso. 

 

• Curso planificado, curso ejecutado, a fin de poder lograr mayor 
impacto, caso mapeo de actores. 
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Curso-Taller:  

Mapeo de Actores 

Lima, marzo 2014 
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Gracias! 

Av. Pablo Carriquiry N° 272. Urb. El Palomar - San Isidro. Lima 27 - Perú. 

Teléfono: (051-1) 713-0030 

www.ana.gob.pe 


