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1. La Agencia Espainola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo

aecid

spaftoa
de Cooperacidn Internacional
para el Desarrollo

@ aecid

&

« Organo de fomento, gestion vy

ejecucion de la politica espafiola de
cooperacion al desarrollo.

Red internacional: 33  Oficinas
Técnicas de Cooperacion, 12 Centros
culturales y 4 Centros de Formacion .

Compromiso con la reduccion de la
pobreza, el desarrollo humano
sostenible y la mejora de la calidad de
la ayuda (Paris/Accra/Busan).



1. La Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo
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1. La Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo

Centros de formacion de la cooperacidn espanola
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Santa Cruz Cartagena

Objetivos:

* transferencia de conocimiento

* foro de encuentro, reflexion e intercambio de experiencias

* contribuyen al fortalecimiento de capacidades institucionales de

* creacion de redes y al aprendizaje entre pares de Latinoamérica y Espana.

Proceso de renovacion que persigue convertir estas instituciones en
lugares clave para la generacion de conocimiento y laboratorio de
ideas relacionadas con la cooperacion para el desarrollo.



2. Plan de transferencia, intercambio y
gestion del conocimiento

Consenso en la importancia del FORTALECIMIENTO de
CAPACIDADES para la sostenibilidad del desarrollo

Necesidad de EVOLUCIONAR : de Acciones Formativas a
entornos de APRENDIZAJE y COLABORACION

Identifica las necesidades de refuerzo de capacidades vy
transferencia/intercambio de conocimientos y las ajusta a la
Demanda

Persigue Resultados de Desarrollo medibles => actuacion a
medio/largo plazo

Se integran todas las actuaciones de promocion del conocimiento
gue financia y/o lidera el proceso la AECID



2. Plan de transferencia, intercambio y
gestion del conocimiento

Los Centros de Formacion pasan a ser Centros de Gestion del Conocimiento

AECID pasa a disponer de un Centro Virtual en el que debe confluir toda la
Transferencia/ Intercambio de Conocimiento.

Se potenciaran las Redes de Expertos y las Comunidades de Conocimiento

Se constituyen las Comunidades Tematicas de Conocimiento (CTC)- comunidad de
conocimiento en un Area Sectorial especifica

Para la Transferencia/ Intercambio de Conocimiento se disenan Programaciones
plurianuales encuadradas en las CTC, que deben englobar todas las actividades
independientemente de quien las organice/ ejecute. (Identificacion necesidades,
ajuste demanda)

Socios (AAPP, OMUDES, organismos subregionales...)



. Plan de transferencia, intercambio y
gestion del conocimiento

Identificacion de Necesidades
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2. Plan de transferencia, intercambio y
gestion del conocimiento

Firma de MOUs especificos para la generacion de conocimiento

Se abriran lineas especifica para generacion de conocimiento, adicionalmente a la
financiacion de programas de desarrollo

La formacion presencial en los Centros de Formacion AECID
La formacion on-line y blended en el Centro Virtual
La Cooperacidn espanola seguira apoyando: Elaboraciéon de Documentos,

Observatorios, Promocion de Redes y Comunidades; Ferias de Conocimiento;
Plataformas en internet

El Conocimiento generado se compartira

en el Centro Virtual :




E%ﬁ R oL © cepoer

virtual de conocimiento
Nl (I

Programas I Hemos hecho

Novedades
| b 2/06/2014 ||
: f | : Red de formacién Catastro
’ { i L Desde hoy 2 y hasta el proximo dia 13 de M
3 : junio, estara abierto el Foro de Experto:"
v B La Valoracién Catastral en Zonas

Rusticas” .

20/05/2014
Centro de formacién de Antigua

OIT-FOIL. Taller para la revision de las
metodologias. Lunes, 26 Mayo 2014
hasta Viemes, 30 Mayo 2014

16.05.2014
Centro de formacion de Montevideo

Discapacidad e inclusion: debate sobre
las ventajas de la cooperacion sur-sur
P para avanzar en ciudades més accesibles

A'f e inclusivas

Bienvenido/a al Centro Virtual de Gestion del Conocimiento de la AECID. Este Centro Virtual, que esta en proceso de elaboracion, articulara el "Plan de Transferencia,
Intercambio y Gestion del Conocimiento de |a Cooperacién Espafiola en América Latina y el Caribe.

A través de esta maqueta del futuro Centro Virtual, se proporciona acceso a sus diferentes componentes:

Centros de formacion de la cooperacion espanola

S

Santa Cruz Cartagena Antigua Ontevideo

Comunidades tematicas de conocimiento

Gobernabilidad/
Fortalecimiento
institucional

VS

Crecimiento Aguay Medio ambiente
econémico Politicas de i+d+i saneamiento y cambio climatico

Recursos

Bibliotecas En antena Aula
Santa Cruz de la Sierra Formacion Escucha al
Cartagena Sectoriales AECID participante
Antigua Otros
Montevideo
Biblioteca AECID

Aula
virtual

Lo que hemos hecho

* Acciones formativas g Espacios de conocimiento & Lecciones aprendidas

{Como va a ser
la comunidad
tematica de agua
y saneamiento!?

;elementos
priorizados?

¢hasta donde
hemos llegado?



3. El IV Plan director 2013-2016

Contexto internacional: proceso post-2015, Busan, Rio+20, crisis...

IV PD 2013-2016:

* Concentracion geografica y sectorial

 Compromiso con el desarrollo humano, la reduccién de inequidades, la
cohesion social (servicios sociales basicos) y los bienes publicos globales.

Concentracidn sectorial: aguay
saneamiento prioritarios
(contribucion ODMs, DHAS,
sinergias con las areas de
agricultura y energia)

Concentracion
geografica: América

Latina area
prioritaria.

MINISTERIO 1 C
DEASUROS EXTERIORES . aecid
 DE COOPERACI <oope31clion
espanola
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3. El IV Plan director 2013-2016

Concentracion sectorial
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LINEAS TRABAJO:

Gestion Integrada del recurso
hidrico

Acceso servicios sostenibles de
agua potable y saneamiento

Gobernanza y derecho humano al
agua y al saneamiento

Fortalecimiento institucional

COMPROMISOS: ODM Y DHAS



3. EI FCAS

* Instrumento financiero de la cooperacion espafiola en materia de
agua y saneamiento focalizado en América Latina y Caribe:
800M€ desembolsados y en ejecucion

»FCAS es una herramienta de Cooperacion y sus
fondos son donaciones no reembolsables y no
ligadas.

»FCAS se integra en PAS de AECID y en estrategia de
defensa del derecho humano al AysS.

» Los programas son ejecutados por nuestras
contrapartes: instituciones publicas de América
Latina dedicadas a la gestion del AyS (de todos los
niveles).

»Un Fondo, dos ventanillas: bilateral y multilateral
(BID)

® gl T MINISTERIO : ‘
$.% =5 DEASUNTOS EXTERIORES aecid |13 g~
I Y DE COOPERACION cooperacio

Eracion
esparfiola




3. El FCAS

Financiacion GRUPO 1
de hasta 1 00% Paises Altamente Endeudados (HIPC)
de cada BOLIVIA, HAITI, HONDURAS Y NICARAGUA.
programa
GRUPO 2
Financiacién Resto de p:arl'ses de {laociacién Amplia
de hasta 8% y de Atencién Focalizada
de cada COLOMBIA, GUATEMALA, ECUADOR, EL SALVADOR,
Programa PARAGUAY, PERU Y REPUBLICA DOMINICANA.
GRUPO 3

Paises de Renta Media con objetivo de consolidacién
de logros de desarrollo

ARGENTINA, BRASIL, CHILE, COSTA RICA,
CUBA, MEXICO, PANAMA, URUGUAY Y VENEZUELA.
Al menos el 85% de los fondos han de dedicarse a los Grupos 1 y 2

Centrandose en zonas rurales y periurbanas



3. EI FCAS

800M<€ en donaciones FCAS

491 M€ en contribuciones de
CUBA 11,1 M€

, contrapartes
MEXICO 203 Me , HAITI 119.9 M€
. SR— 800 M€
GUATEMALA 69,3 M€ DOMINICANA 326 Mé SPENT THROUGH DONATIONS

EL SALVADOR 40,8 M€
HONDURAS 40,8 Me
NICARAGUA 62,6 Me

COLOMBIA

58,3 M€ 67
PROGRAMMES AND PROJECTS

COSTARICA 145Me 19
) PARTNER COUNTRIES
PANAMA 10,3 M€
ECUADOR 26,7 M€ BRASIL 239 M€ 46
’ BILATERAL PROGRAMMES
PERU 64,5 M€ Forhiel
BOLIVIA 877 M€ PARAGUAY 76,2 M€
21
URUGUAY 55 ve %?TLJIFAIBQTERAL PROGRAMMES
CHILE 6.7 Me 4G ME
ARGENTINA 1,6 Me
Cartera
total de
REGION CENTROAMERICANA 3,3 M€ 1 2 90 M€
® GRUPO 1 (HIPC) ® GRUPO 2 ® GRUPO 3 REGION CARIBE 5,5 M€
MINISTERIO aecid ‘
DE ASUNTOS ORES

Y DE COOPERACI cooperacion

esparfiola




3. EI FCAS

= |Infraestructuras de acceso a agua potable: canalizaciones, almacenamiento de
agua de lluvia, instalacion de pequenas plantas potabilizadoras, etc.

= |nfraestructuras de acceso a servicios basicos de saneamiento: tratamiento
terciario y secundario de aguas residuales, conexiones a sistemas colectores y
alcantarillado, sistemas de recoleccion y reciclado de residuos solidos, sistemas
de tecnologia apropiada de bajo coste, etc.

= Refuerzo del sistema institucional para la gestidn del sector del agua y su
sostenibilidad: fortalecimiento de entidades publicas y prestadoras de servicio,
apoyo a la elaboracidn de planes estratégicos, a la mejora de los marcos
regulatorios, etc.

= Proyectos que favorezcan la gestion integral del recurso hidrico: gestion de
recursos hidricos, promocion de la gestion sostenible de cuencas fluviales, etc.

e .
& MINISTERIO
7 DE ASUNTOS EXTERIORES aECId C 16 G’
{"1] & Y DE COOPERACION cooperacion
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3. EI FCAS

Aspectos relacionados con la gobernabilidad y sostenibilidad de los
servicios: (Marco normativo del sector agua y saneamiento, Administracion
reguladora, Mecanismos de control y rendicion de cuentas de los
reguladores y operadores, Capacidad institucional para que el suministro
sea sostenible a largo plazo, Mecanismos de participacion publica,
Mecanismos de acceso a la informacion): IMPORTANCIA COOPERACION
TECNICA:

« Gestion del conocimiento: crear espacios comunes, recopilacion y
difusion buenas practicas...

« Promocion de las relaciones estratégicas, alianzas, estrategias comunes
con paises socios, otros donantes, agencias, centros tecnologicos...
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4. Formacion y gestion del conocimiento:

1) Formacion: Plan de formacion y transferencia de conocimiento en
centros de formacion AECID

1) Definicion prioridades
2) Identificacion socios
3) Programacion 2014-2017

2) Intercambio experiencias, trabajo en red, apoyo continuado:

Algunas experiencias: NEXOS HIDRICOS/GWOPS
Sinergias y trabajo conjunto con las redes existentes

3) Protocolo APPD

4) Convocatoria innovacion (universidades, centros tecnolégicos,
empresas...)
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4. Formacion y gestion del conocimiento:
prioridades sector agua

LINEA 1 GIRH: formacion, redes, intercambios
en planificacion, organizacion y gestion de los
recursos hidricos, promoviendo la gestion por
cuencas hidrogréficas (a través de organismos y
planes especificos) teniendo en cuenta las
necesidades ambientales, sociales y
economicas, la adaptacion al cambio climatico y
la planificacion de los fenOmenos extremos
(sequias e inundaciones).

EJEMPLOS talleres:

» Implementacion de politicas nacionales sobre
sequias en América del Sur (AEMET, OMM)

« Climay eventos extremos (ANA, CODIA,
UNESCO) 19
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4. Formacion y gestion del conocimiento:
prioridades sector agua

LINEA 2: ACCESO SERVICOS SOSTENIBLES AGUA
Y SANEAMIENTO.

Formacion, redes, intercambios en la planificacion,
disefos, organizacion, gestion y explotacion de
sistemas de agua potable y saneamiento de manera
gue sean acordes con los principios del Derecho
Humano al agua potable y sanemiento y sostenibles y
eficientes.

EJEMPLOS talleres:

» Tecnologias de saneamiento (CEDEX, CENTA,
CODIA)

« Planes seguridad agua (OPS)

» Ciclo operadores agua: gestion
comercial...(WOP_LAC)

20
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4. Formacion y gestion del conocimiento:
prioridades sector agua

LINEA 3: GOBERNANZA'YY DERECHO HUMANO AL
AGUAY AL SANEAMIENTO

Formacion, redes, intercambios en materia de
legislacion, planificacion, disefio y gestion del sector
del agua y en la incorporacion de los principios del
Derecho Humano al agua potable y saneamiento.

EJEMPLOS talleres: o~ "

* Integridad en la gestion del agua (SIWI, CAP-NET) '/_ -
* Manual implementacion DHAS (Relatoria NNUU) &&= E

21



Conclusiones

Compromiso sector agua y saneamiento y con el DHAS
El plan de transferencia y gestion del conocimiento esta en fase de articulacion

Muy vinculado a las acciones de cooperacion (Principal instrumento financiero sector
agua: FCAS) y su sostenibilidad.

Tres lineas tematicas y diversidad de socios potenciales
Herramientas para potenciar alianzas

Para la efectividad del mismo necesitamos sus aportaciones, sugerencias e
implicacion
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SECTOR DEL AGUA Y SANEAMIENTO EN AMERICA LATINA y CARIBE

Aunque ha habido progresos en la region en la
consecucion los ODM, existen todavia retos
iImportantes:

» Mas de 120 millones de personas no tienen
todavia acceso al saneamiento y mas de 50
millones no tienen acceso al agua potable

» Dentro de las poblaciones con acceso muchas
disponen de un servicio deficiente

» > 219 millones tienen servicio intermitente y
los indices medios de agua no contabilizada
estan entre el 40-75%

» Alli donde hay sistemas de alcantarillado,
menos del 50% estan conectados

» Menos del 15% de las aguas residuales
urbanas recibe algun tratamiento

MINISTERIO 1 ‘
DE ASUNTOS EXTERIORES aeC|d
Y DE COOPERACION cDopcr_a(IiOn
espanola




INICIATIVA LAIF Y EL FONDO DEL AGUA

OPERACIONES DEFINICION OBJETIVO

 Atravésde las Fomentar inversiones
actuaciones del Fondos LAIF son un instrumento | (apalancar préstamos),
FCAS, se han logrado interesante de blending, al asociacion, para:
instrumentar dos poder asociar donaciones de la

* infraestructuras de

servicios sociales
integradas en la basicos.

iniciativa LAIF.

operaciones UE a préstamos concretos.

e La posibilidad de avanzar en

AGUA'Y materia de adaptacion al * proteccion del medio
SANEAMIENTO cambio climatico o la gestion ambiente, mitigacion
ECAS integral de los recursos y adaptacién’ al
o hidricos con proyectos y cambio climatico
programas en ejecucion.
» LAIF Nicaragua * infraestructuras
% energéticas y de
> LAIF REQIOI’IaI transporte

mmmmm



INICIATIVA LAIF Y EL FONDO DEL AGUA

LAIF NICARAGUA

LAIF REGIONAL

TOTAL 252,3M€
LAIF 50M€ (+750.000)
AECID 74,6 M€

BE| 41,7M€

BCIE 83,4M€

GOB. NICARAGUA 2,6M€

» Programa Integral Sectorial de Agua y
Saneamiento Humano de Nicaragua
(PISASH)

*Mejoramiento y Ampliacion de los Sistemas

de Abastecimiento de Agua Potable vy

Saneamiento en 19 ciudades

*Planes maestros adicionnales para 17

ciudades

LAIF AECID BID  TOTAL
15M€ 300ME  300M€ 615ME€
(+300.000)

» Alianza Estrategica UE- AECID- BID:

« Adaptacion a Cambio Climatico (ACC)
« Gestion Integral de Recursos Hidricos
(GIRH)

» Apalancamiento  nuevas inversiones:
Planes Maestros y de Inversion

» Refuerzo programas FCAS (GIRH y ACC)

» Vision regional para incidir en politicas
sectoriales y refuerzo de capacidades: mejor
integracion de las cuestiones de GIRH y ACC
en el sector de Agua y Saneamiento.

27 &



